SENIOR PROJECT MANAGER (W/M/D)

FUR DIE MONDIAL INCENTIVE & GRUPPEN ABTEILUNG | VOLLZEIT

Deine Mission

Du liebst es, Menschen zu begeistern, unvergessliche Erlebnisse zu schaffen und mit kreativen
Ideen Motivation zu entfachen

Du gestaltest emotionale Mitarbeitererlebnisse, planst inspirierende Events und sorgst dafur,
dass Erfolge gefeiert werden, die im Gedachtnis bleiben

Du recherchierst und gewinnst neue Kunden fur Incentive- und Gruppenreisen

Du betreust bestehende Kunden und pflegst proaktiv Kundenbeziehungen

Die Planung und Organisation und gegebenenfalls Vorort-Betreuung unserer Incentive-
Kundenveranstaltungen liegt in Deinen Handen

Du beschaftigst Dich mit der Budgetplanung, Vertragsmanagement, Nachbereitung und der
Verrechnung Deiner Gruppen

Du bildest und erhaltst Dein Partner-Netzwerk im In- und Ausland

Du bist Teamplayer und unterstitzt Dein Team gerne bei Projekten im Incentive-Bereich

Deine Passion

Du hast einschldgige praktische Erfahrung im Reise- oder Tourismusbereich sowie im Event-
oder Projektmanagement gesammelt

Du bist eine kreative, kommunikative und offene Personlichkeit und hast Freude am Umgang
mit Menschen

Deine Leidenschaft ist es, Emotionen zu wecken und Menschen zusammenzubringen

Du verstehst, dass jedes Event mehrist als ein Termin im Kalender — es ist ein Moment, der
verbindet, motiviert und Wirkung zeigt.

Dein Deutsch ist flieRend und Englisch ist Deine 2te Muttersprache

Dein Einsatz fir Deine Kunden ist engagiert, Du hast einen sehr hohen Serviceanspruch und ein
ausgepragtes Organisationstalent

Unser Engagement
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Eine sichere Anstellung in einem der groRten, privat gefiihrten Reiseunternehmen in Osterreich
Eine spannende und herausfordernde Tatigkeit, bei der Du Deine Kundenorientierung und Liebe
zum Detail optimal einsetzen kannst

Flexible Arbeitszeiten mit Moglichkeit flr teilweises Home Office

Eine kollegiale Arbeitsatmosphare und ein konstruktives, angenehmes Betriebsklima
Attraktiver Standort & ausgezeichnete ¢ffentliche Erreichbarkeit (zentrale Lage in Wien)
Branchenbenefits wie attraktive Reisevorteile, Einladungen von Leistungstragern

Unsere Benefits wie Mobiltelefon, Jahreskarte der Wiener Linien oder Job-Fahrrad

Sind wir im Gesprach?

Fur diese Position gilt ein Mindestgehalt von € 40.000,- brutto pro Jahr auf Basis Vollanstellung 38,5
Stunden Bereitschaft zur Uberzahlung nach Abhangigkeit von Qualifikation und Ausbildung vorhanden.

Bei Interesse bitte Deine Bewerbung an tschekalow@mondial.at zusenden.
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